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Ciempozuelos, Madrid, el 23 de julio de 2011)

El 15M: borrador de un partido para la regeneracion radical de la democracia



Reflexidon previa

El movimiento 15M ha recorrido ya un camino propio,
superando las incertidumbres de sus comienzos, optando
por el ejercicio pacifico de laslibertades y sobreponiéndose
a los primeros intentos de estigmatizaciéon. En el 15M
interactlan personas de diversas ideas y sensibilidades.
Asi pues, el texto que sigue, mas que la pretensién
imposible de representar las inquietudes expresadas por
todos los ciudadanos que han participado en el 15M o
simpatizan con él, es el apunte de una respuesta parcial.
Recoge algunas de las ideas aportadas en el curso de
las asambleas y las reordena conforme a los principios
normativos democraticos, afadiendo otras que, entre
otras muchas posibles, intentan ser el resultado del
desarrollo pragmatico de estos mismos principios. El
borrador podra servir como aportacién al didlogo con
aquellas personas que piensen que, puesto que los
partidos actuales se muestran impotentes, cuando no
reacios, para rectificar su rumbo o ser un puente eficaz
entre los ciudadanos y las instituciones, seria necesario y
posible articular un partido diferente, tanto en sus fines
como en sus modos, que anime alternativas al Estado
corporativo y propicie la regeneracién de la democracia.

El 15 de mayo de 2011, los ciudadanos decretaron
el fin de la ingenuidad politica. La experiencia historica
aviva nuestra cautela acerca de cdmo debe organizarse un
partido para que sea un cauce efectivo de participacion,
como condicién de su representatividad institucional.
Por esto, en el siguiente documento, el esbozo de la
organizacion interna de este futuro partido se expone
justo después de su declaracion de principios.
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Proyecto de un partido
para la regeneracion radical de la democracia

(borrador para el andlisis y el didlogo interno)
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Nombre
Por decidir

Fundamentos

Principios de la igualdad y la libertad; pluralismo; derechos
individuales, en sus tres dimensiones privada, social y politica;
participacion politica como condicion de la representatividad;
radicalismo democratico.

Fines

La busqueda de la igualdad social y el ejercicio pacifico de las
libertades, conforme a los principios de la democracia radical.

Ambito geogréfico
Espafa.

Principios programaticos

igualdad social, sin discriminacién por ninguna circunstancia ni
condicion;

defensa de los derechos individuales (econdmicos, laborales, civiles,
sociales, politicos);

participacion politica como condicion de la representatividad;
pluralismo: reconocimiento de las opciones liberal y socialdemocrata
como legitimas adversarias politicas;

seguridad juridica;

separacion de poderes;

federalismo;

defensa y mejora de las instituciones publicas: sanidad, justicia,
educacion, pensiones...;

defensa e incremento del patrimonio publico;

defensa de la Funcién Publica;

animacién de una cultura humanista y cientifica del didlogo, la
investigacion, la comunicacion y la cooperacion;

pragmatismo;
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libertad religiosa, laicidad de las instituciones;

asociacionismo, libertad de asociacion;

sindicalismo generalista, libertad sindical;

respeto de la pequena propiedad privada y de la libertad individual de
emprender; libre competencia de pequenas y medianas empresas en
un marco de seguridad juridica;

potenciacion de la economia social;

estudio e impulso de alternativas empresariales al capitalismo
corporativo y oligopdlico, socializacién;

desarrollo econdmico en un marco de gestidon responsable del medio
ambiente.

globalizacion de las instituciones, de los modelos de economia social y
de la cultura politica democratica.
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Organizacion y régimen internos del partido
(federalismo y participacion)

e Organizacion federal.

e Rutinas semanales de reuniones informativas y de asambleas en
ambito local con prevision de orden del dia.

e Medidas para favorecer la rotacion de las responsabilidades:

e limitacidn temporal en los cargos internos y de representacion de la
organizacion;

e limitacidn temporal en los cargos publicos de representacion
institucional;

e incompatibilidad entre cargos de organizacién interna y cargos de
representacion institucional;

e incompatibilidad entre cargos de representacion institucional y
cargos de direccion en otras entidades asociativas y empresariales
privadas.

e Categoria voluntaria de afiliados activos:

e obligacion de asistir periddicamente a las reuniones y asambleas
locales;

e derecho de hacer propuestas;

e derecho de elegir y de ser elegido para los cargos de
representacion;

e derecho de voz y voto en los debates locales;

e derecho de voto sobre los acuerdos de los puestos de representacion
y de sus decisiones legislativas;

e obligacion de cumplir y hacer cumplir las decisiones mayoritarias.

e Categoria voluntaria de afiliado de apoyo:

e derecho de asistir tanto a las reuniones informativas como a las
asambleas locales;

e Obligaciéon de todos los afiliados de mantener econdmicamente la
organizacidon con cuotas proporcionales a sus posibilidades econdmicas.

e Autonomia financiera.

e Constitucidn de un comité de afiliados veteranos de renovacién
periddica encargado de velar por el cumplimiento de los fines y
procesos del partido.

e Consideracion del programa electoral como un contrato con los
votantes.
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Borrador de
un programa electoral
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Programa institucional

Separacién de los poderes ejecutivo, legislativo y judicial, en todos los
niveles de la organizacién territorial:

Eleccion directa en las urnas del presidente del ejecutivo en los tres
niveles de organizacion territorial.

Aprobacién de una ley electoral para la camara legislativa que garantice
el pluralismo politico, el debate parlamentario y la proporcionalidad de
la representacion, segun el principio de un ciudadano un voto.

Eleccidon de los miembros de los tribunales y poderes judiciales segun
méritos académicos y profesionales.

Democracia interna en los partidos:

Desbloqueo de las listas electorales.
Normas para favorecer una mayor rotacion de cargos de
responsabilidad interna en los partidos politicos:
e incompatibilidades: entre cargos de representacion institucional
y cargos de organizacién interna/ profesionales/empresariales/
asociativos;
e limite temporal para el ejercicio de cargos politicos y de organizacién
interna.
Supresion indefinida de derechos politicos para los representantes
condenados por la comisién de delitos en el ejercicio de sus cargos.
Medida contra el transfuguismo: cuatro afos de “ostracismo
politico” para aquellos representantes politicos que abandonen un
partido y decidan o afiliarse a otro o aceptar un cargo politico como
independientes.
Impulso de un comité de técnicos y de los debates parlamentarios y
publicos necesarios para revisar la financiacion de los partidos politicos,
garantizando su autonomia y transparencia contable.

Participacion politica institucional y pluralismo, sus limites:
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Mejora del funcionamiento de las Iniciativas Legislativas Populares, con

garantias para evitar su abuso demagadgico:

e representatividad suficiente de las propuestas;

e debates parlamentario y ciudadano previos a las votaciones;

e informes judiciales previos para impedir la vulneracion de derechos
fundamentales individuales y de las minorias;

e responsabilidad politica de los ciudadanos y organizaciones
convocantes.

Convocatoria de referendos populares vinculantes para sancionar o

vetar las decisiones de los representantes politicos que afecten a las



instituciones (educacion, Justicia, sanidad, pensiones...), al patrimonio
publico, a los recursos naturales y a la gestién del suelo (planes
urbanisticos y recalificaciones).

e Presencia y derecho de voz de las asociaciones y organizaciones
sociales mas representativas en los debates parlamentarios que afecten
a su ambito de accidn.

e Ilegalizacion de partidos y colectivos que hagan apologia del
franquismo, de ideologias xendfobas y racistas y del terrorismo o
rechacen el pluralismo politico como marco de convivencia.

Simbolos:

e Convocatoria de un referéndum para la eleccion, entre tres opciones,
de una bandera y un himno que no dividan a los espafioles.

e Prohibicidén expresa del uso de los simbolos institucionales por parte de
partidos y entidades privadas.

Programa economico y fiscal

Seguridad juridica

e Respeto de la pequefa propiedad privada y de la libertad individual de
emprender.

e Libre competencia de las pequefias y medianas empresas.

e Afloramiento de la economia sumergida.

Fiscalidad

e Fiscalidad progresiva.

e Restablecimiento de impuestos directos y del impuesto de sucesiones.

e Especial seguimiento del cumplimiento de los deberes fiscales y
laborales de las empresas que realicen contratos con la Administracién
del Estado en cualquiera de sus niveles territoriales o que reciban
subvenciones.

e Inclusién en la declaracion de la renta anual de un campo para que
cada declarante designe libremente qué partido politico, sindicato y
entidad sin animo de lucro sera perceptora del tanto por ciento de su
impuesto retenido para fines sociales y politicos.

e Establecimiento de impuestos directos e indirectos por parte de las
instituciones europeas y de la ONU u otros organismos internacionales.

Economia social y finanzas

e Potenciacion de la economia social.

e Conversion del agente Bancorreos en banco publico.

e Liquidacion de la deuda hipotecaria mediante dacion de la vivienda
hipotecada.

e Rectificacidon de la contrarreforma financiera; conversién de las
entidades financieras privadas en cajas de ahorro o entidades de
capital social.

e Limitacidén en cuantia y tiempo de las rentas del capital y los beneficios
netos de empresas que operan en sectores regulados, no competitivos
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u oligopdlicos o cuya actividad principal se base en la realizacion de
contratos con la Administracion del Estado en cualquiera de sus niveles
territoriales.

Creacidon de un comité de técnicos y de un debate publico para
impulsar modelos de empresa alternativos al capitalismo corporativo

y oligopdlico y que separen inversion, propiedad y gestion,
acomodandose a los principios normativos democraticos; socializacion.

Patrimonio publico
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Rectificacién de la privatizacidon de empresas publicas rentables que
operaban en sectores no competitivos o de precios regulados.

Educacion

Mejora de la educacién publica obligatoria, como garantia institucional
de los derechos individuales del nifio: la igualdad de oportunidades

y la sociabilidad democratica, sin discriminacion por razén alguna;

la libertad de pensamiento; la cultura del didlogo y la investigacion
cientifica; la autoestima y el respeto mutuo; asi como el ejercicio y el
cumplimiento de derechos y obligaciones.

Inclusion en los programas educativos de una aproximacién al
conocimiento de las normas juridicas basicas: codigo penal,

derecho mercantil y de empresa, estatuto de los trabajadores, etc.,
contribuyendo al desarrollo de ciudadanos bien informados.
Potenciacién de una universidad publica autonoma.

Ampliacidon de la oferta educativa universitaria publica a distancia.
Educacidn bilingle al cincuenta por ciento del horario escolar en las
comunidades auténomas bilingles, evitando su instrumentalizacién
tanto por parte de los nacionalismos periféricos como por parte del
nacionalismo centralista.

Libertad de empresa y asociacion en acciones educativas de

horario extraescolar y en campos de aprendizaje extracurriculares
complementarios de la institucién de la educacién obligatoria.
Consideracién del servicio de guarderia infantil como de un derecho
universal, garantizando su disponibilidad a todas las familias desde los
0 anos.

Salud
Sistema de salud publico, universal y gratuito.
Pensiones
Rectificacidon de la contrarreforma de las pensiones.

Recuperaccion del Pacto de Toledo; mejora del sistema publico
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de pensiones, garantizando la solidaridad intergeneracional y la
proporcionalidad entre lo contribuido y lo percibido.

Laboral

Seguridad juridica en el trabajo:

Rectificacidn de la contrarreforma laboral.

Restablecimiento de la jerarquia juridica de las leyes laborales y de los
convenios.

Reforzamiento de la inspeccidén de trabajo para garantizar el
cumplimiento de las leyes laborales.

Formacion en gestidén de recursos humanos para empresas y medidas
para prevenir los trastornos mentales de origen laboral.

Conversion de las Empresas de Trabajo Temporal (ETT) en agencias
privadas de colocacidn, con prohibicion expresa de firmar contratos de
trabajo para empresas clientes.

Nulidad de los despidos improcedentes.

Introduccidon de una categoria de rescisién de contrato de empleo por
acuerdo mutuo, con indemnizacidn para el trabajador.

Simplificacion de los tipos de contrato y supresién del contrato
temporal sin causas objetivas.

Promocidén de la formacion profesional continua.

Reparto de las horas de trabajo en situaciones de crisis, manteniendo
la formacidn continua del capital humano.

Conversion de los colegios profesionales obligatorios en asociaciones
profesionales voluntarias.

Funcion Publica:

e defensa de sus derechos;

e (garantias para el buen desempefio de sus obligaciones.

Igualdad:

Introduccion de criterios objetivos de seleccidon de personal para
puestos de empleo y el equilibrio salarial en todas aquellas empresas
cuya actividad se basa en la realizacidon de contratos con las
instituciones, se financian mayoritariamente con subvenciones u operan
en sectores no competitivos, de precios regulados u oligopdlicos.
Medidas contra el dumping laboral; mismo salario por el mismo
trabajo, sin discriminacion por razén alguna (ni sexo, ni edad, ni
nacionalidad...).

Democracia laboral:

Libertad sindical.

Prohibicidn expresa de representacion en comités de empresa de los
sindicatos gremiales, corporativos y de empresa.

Impulso y mejora de la participacion y la representatividad de los
trabajadores en las relaciones laborales a través de sus organizaciones
sindicales generalistas:
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e periodicidad de reuniones y asambleas de afiliados y trabajadores;

o referendos de afiliados para la sancién de convenios colectivos;

e medidas para la mejora de la democracia interna en los
sindicatos: desbloqueo de listas, limitacion temporal en cargos de
representacion.

Libertades

Libertad de prensa:
e Medidas para mejorar la autonomia de los profesionales de la informacion
frente a intereses de partido y corporativos:
e derogacién de las normas que imponen espacio y minutaje para
informacion sobre partidos;
e desgravacion fiscal por suscripciones a medios de informacion;
e especial blindaje de los profesionales de la informacion contra despidos
improcedentes.

Libertad de las comunicaciones privadas e inviolabilidad del domicilio:

e Impulso de un estudio técnico y de un debate publico para, en la nueva
realidad de las telecomunicaciones digitales, garantizar la privacidad
de las comunicaciones de sonido, imagenes y texto, asi como la
inviolabilidad del domicilio.

Libertad de asociacion:

e Supresidn del registro de asociaciones del Ministerio del Interior y
creacion de un nuevo registro publico, con recursos propios para la
potenciacion del asociacionismo.

e Medidas para mejorar la financiacién de las asociaciones y su
asesoramiento juridico.

Religion:
e Libertad religiosa.
e Separacion de las instituciones y las iglesias.

Medio ambiente

Desarrollo econdmico en un marco de responsabilidad en la gestion del

medio ambiente:

e Medidas que favorezcan el ahorro energético y la eficiencia:
e incentivos para nuevos modos y materiales de construccion y

aislamiento de bienes inmuebles;

e incentivos para compra y uso de tecnologias de bajo consumo.

e Mas medios para la investigacidon en energias renovables.

e Incentivos para favorecer la inversion empresarial y doméstica en
equipamiento de energias renovables.

e Sustitucidon progresiva del consumo de energias no renovables, incluida
la nuclear, por energias renovables.
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Impulso de debates publicos y de referendos municipales para decidir
o no la prioridad de la bicicleta sobre el automovil en vias urbanas y la
peatonalizacion progresiva de cascos histoéricos.

Conservacion y biodiversidad:

Incentivos para la repoblacion humana y forestal del medio rural.
Incentivos para la conservacidn y mejora del patrimonio paisajistico y
la biodiversidad.

Cultura y expresion artistica

Libertad de pensamiento, expresidn y creacion; autonomia de la

cultura.

Libertad de empresa y de asociacion en la industria cultural en un

marco de libre competencia y seguridad juridica.

e Medidas para impedir el control corporativo de la oferta y la
distribucién en las industrias culturales, especialmente en la
cinematografica.

e Conversion de los gremios de editores, libreros y distribuidores en
agrupaciones y asociaciones privadas.

Conciliacién, en el marco de la nueva realidad digital, de los derechos

individuales y econdmicos de los creadores con el derecho al acceso

de cualquier ciudadano a las obras artisticas y literarias, asi como al
conocimiento cientifico:

e impulso de una biblioteca y mediateca digital publicas;

e potenciacidén de los museos publicos virtuales;

e incentivos fiscales para cuotas de clubes de amigos de museos y
asociaciones de lectores, meldmanos e internautas.

Cultura popular:

Ley de mecenazgo ciudadano para potenciar la financiacion de
proyectos culturales por parte de las asociaciones de ciudadanos.

Politica exterior

Globalizacién de las instituciones, de los modelos de economia social y
de la cultura politica democratica.
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Compromiso electoral

Presentacion en las proximas elecciones generales con el
compromiso de negociar las reformas constitucionales y legales
necesarias para promover los puntos del programa institucional,
como garantia de una participacidon y una representatividad

minimas, dejando los escafios vacios en todas las demas cuestiones.
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